
Du willst dich beruflich verändern? Wir suchen Top-Mitarbeiter:innen!
Spür die Qualität! Nicht nur bei unseren Produkten – sondern auch bei unseren

Jobangeboten!

Wenn es um professionelle Lösungen in der Montage- und Befestigungstechnik geht, ist Würth
Österreich kompetenter Partner für heimische und internationale Handwerks- und
Industriebetriebe. Unsere Produktpalette umfasst mehr als 100.000 Artikel, von Schrauben,
Dübeln, Werkzeugen und Maschinen bis zu chemisch-technischen Produkten und Arbeitsschutz.
Hochwertige Produkte und Dienstleistungen und top ausgebildete Mitarbeiter:innen machen uns
zum ersten Ansprechpartner:in für gewerbliche Kund:innen.

Wenn Du große Leidenschaft für das Handwerk mitbringst und hohe persönliche Ziele hast,
solltest Du jetzt Teil unseres Teams werden!

Position Mitarbeit 1st und 2nd Level Support d/m/w

Gebiet Böheimkirchen

Die Stelle ist frei ehestmöglich

Beschäftigungsausmaß Vollzeit

Deine Aufgaben Erste:r Ansprechpartner:in für EDV-technische Mitarbeiter:innen-

Anliegen (telefonisch, remote und persönlich)

Installation und Wartung von Windows Clients inkl. dazugehöriger

Hard- und Software

Verwaltung und Betreuung von iOS Smartphones

Anlage, Änderung und Löschung diverser Daten im Active

Directory sowie Azure Active Directory und den diversen
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Systemen SAP/CRM, SpeedyTouch, Magenta,…

Durchführung und Unterstützung bei der Einschulung neuer

Mitarbeiter:innen

Weiterentwicklung der Support-Dokumentation

Unterstützung der IT Teams bei anspruchsvollen Projekten

Dein Profil Abgeschlossene Ausbildung (HTL, HAK oder Hochschule mit IT

Schwerpunkt) bzw. Berufserfahrung im IT-Bereich

Erste Erfahrung in der IT-Betreuung von Vorteil

Know-How im Bereich Microsoft Office (O365) und

Serverumgebung

Lösungsorientierte, selbständige und eigenverantwortliche

Arbeitsweise, Teamgeist und Verlässlichkeit

Vernetztes Denken und Belastbarkeit

Hohe Service- und Kundenorientierung

Unser Angebot Eine interessante und sehr abwechslungsreiche Tätigkeit

Fundierte Aus- und Weiterbildung (persönlichkeitsbildend und

fachspezifisch)

Möglichkeit zu Home-Office

Benefits wie z.B. gestützte Nutzung der Betriebskantine mit

Frischküche

Top Arbeitsplatzausstattung und modernste IT Infrastruktur

Sicherheiten und Vorteile eines großen Konzerns

KEIN Bereitschaftsdienst bzw. Wochenendarbeit

Eine 6. Urlaubswoche bekommst du ab einem Jahr Zugehörigkeit

hinzu

Es erwartet dich ein professionelles Team in einem freundlichen

und dynamischen Umfeld
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Vielfalt Wir bei Würth setzen uns für Vielfalt, Inklusion und

Chancengleichheit ein und suchen Menschen, die uns bei diesem

Weg unterstützen. Daher freuen wir uns sehr über Bewerbungen,

die unsere Vielfalt bereichern.

Würth als Arbeitgeber Würth ist Spezialist im Handel mit Montage- und

Befestigungsmaterial für die professionelle Anwendung und besteht

aktuell aus über 400 Gesellschaften in mehr als 80 Ländern. Würth

Österreich mit Sitz in Böheimkirchen (NÖ) beschäftigt rund 1.000

Mitarbeiter:innen. Die Zentrale mit knapp 350 Mitarbeiter:innen ist

der Dreh- und Angelpunkt aller Innendiensttätigkeiten. Doch wir

sind überall! Mit unseren rund 70 Würth Shops und unserem

Direktvertrieb breitet sich unser Netzwerk in ganz Österreich aus.

Die Unternehmenskultur ist von den Werten eines

Familienunternehmens geprägt. Verlässlichkeit, Geradlinigkeit und

ein partnerschaftlicher Umgang sind gelebte Grundsätze. Neben

Wertschätzung und Anerkennung besitzen die Gesundheit und

persönliche Weiterentwicklung unsere:r Mitarbeiter:innen einen

hohen Stellenwert in der Würth Unternehmenskultur. Unser Ziel ist

es, unsere Mitarbeiter:innen so individuell wie möglich zu fördern,

Vergütung Gute Mitarbeiter:innen sind das wahre Kapital eines Unternehmens.

Würth bringt seit jeher seinen Arbeitnehmer:innen große

Wertschätzung entgegen und dazu gehört auch eine faire,

leistungsgerechte Bezahlung mit Bonuszahlungen, Prämien oder

Kapitalversicherung nach einem Jahr Zugehörigkeit. Je nach

Berufserfahrungen und Qualifikationen erwartet Dich ein

überdurchschnittliches Gehalt, mind. jedoch EUR 28.000,--.
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damit sie ihr Potenzial entfalten können.
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Du erfüllst nicht alle
Voraussetzungen zu
100%, hast aber
Interesse an dem Job?
Trau dich und schicke uns

deine Bewerbung, am besten direkt über unser Karriereportal! Wir freuen uns, dich
kennenzulernen.

Deine Ansprechpartnerin: Barbara Scheibenpflug, MA

Würth Handelsges.m.b.H.
Abteilung Recruiting

Tel.: +43 50 8242 2351
Würth Straße 1
3071 Böheimkirchen

www.wuerth.at
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